CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CPS-RIVDP-02-2025

CONTRATO No.: CPS-RIVDP-02-2025
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA
OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
COMO FACILITADOR COMUNITARIO CON EL FIN DE
DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMINETO
DEL CONVENIO 002 de 2025 DEL RESGUARDO INDIGENA
DE URRAO - ANTIOQUIA.
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATANTE: RESGUARDO VALLE DE PERDIDAS
IDENTIFICACION: 901034365-8
CONTRATISTA: GONZALO DOMICO BAILARIN
IDENTIFICACION: C.C. 1001762992
VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA UNO MIL CIENTO
OCHENTA Y CINCO PESOS ML/C $9.181.185
PLAZO DEL CONTRATO: CINCO MESES, CONTADOS A PATIR DEL ACTA DE INICIO.
Rubro Unidad | Cantidad |V/Unitario| ~ TOTAL | APorte PNNC-
DTAO
1 Facilitador por municipio
en Urrao.
Perfil: Experto indigena
bachiller o tecnico con
experiencia de 1 a 2 afios Mes 5 1.836.237 | 9.181.185 9.181.185
en trabajo con
comunidades indigenas en
la zona de ejecucion del
convenio.

Entre los suscritos a saber, ANDRES FELIPE CARUPIA BAILARIN identificado con Cédula de Ciudadania No.
1048017709 de Urrao, quien actua en nombre y representacion del RESGUARDO DE VALLLDE PERDIDAS en
su condicion de cabildo indigena legalmente constituido por el INCORA ¢hoy Agencia Nacional de Tierras
mediante resolucién N° 50 del 17 de octubre de 1995. segun Acta de eleccion 0 asamblea general de fecha 18
de octubre de 2022 y con acta de posesién de fecha 21 de octubre de 2022, y otro prorroga de dos afios hasta
julio 26 del 2026 , suscrita por la Alcaldia Municipal de URRAO del departamento ANTIOQUIA, para el periodo
del 21 de Octubre de 2022 al 31 de Octubre de 2024. Y por la otra, GONZALO DOMICO BAILARIN identificado
con Cédula de Ciudadania No. 1001762992, quien en adelante se denominarda EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. CPS-RIVDP-02-2025, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., y las demas normas vigentes en materia
contractual, el cual se regira por las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: En desarrollo del objeto contractual, EL CONTRATISTA se obliga con EL
MUNICIPIO a la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO FACILITADOR
COMUNITARIO CON EL FIN DE DESARROLLAR ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMINETO DEL CONVENIO
002 de 2025 DEL RESGUARDO INDIGENA DE URRAO - ANTIOQUIA.”

UNSPSC: 80111600 — Servicios de personal temporal

GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO CODIGO UNSPC
F 80 11 16 00 80111600

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el convenio a las que sea citado por el resguardo
indigena de valle de perdidas.

2. Cumplir con las obligaciones que establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”. El contratista debe cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

e Procurar el cuidado integral de su salud.

¢ Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo.

e  Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

3. Entregar al Supervisor del contrato informe mensual, o cuando este lo requiera, con el detalle de las
actividades realizadas en la ejecucion del presente contrato.

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud, Pension y
Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del contrato.

5. Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e informacién, en general, que llegue a su conocimiento
en ocasion del cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. facilitar la conformacion, reglamentacion y puesta en funcionamiento de una instancia de coordinacion
entre Parques Nacionales Naturales de Colombia y las autoridades de los Resguardos Indigenas Embera
de Valle de Pérdidas y Chaquenoda, para la toma de decisiones orientadas a la planeacién y manejo del
area traslapada del Parque Nacional Natural Las Orquideas.

2. Facilitar la formulacion e implementacion conjunta de una estrategia local de prevencion, vigilancia y
control en el area traslapada, articulando a los diferentes actores como la Asociacion de Cabildos
Indigenas, Corpouraba, Alcaldias, Gobernacion de Antioquia, entre otros.

3. facilitar Apoyar la formulacion y gestion para el saneamiento predial del area traslapada, que aporte a la
iniciativa de los resguardos para la ampliacién de los mismos.
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4. Facilitar la formulacién e implementacion de las capacitacion a las autoridades indigenas y a la guardia
indigena para el control territorial, que aporte a la gobernanza del Parque Nacional Natural Las Orquideas
y al cuidado del territorio.

5. Acompafiar la formulacién, gestion e implementacion de un proyecto de restauracion ecoldgica
participativa entre el Parque Nacional Natural Las Orquideas y los resguardos de Valle de Pérdidas, que
permita la recuperacion y el manejo sostenible de los suelos.

6. Facilitar la construccion de un reglamento conjunto a partir del ordenamiento ancestral indigena, con
participacion y verificacion de las autoridades indigenas y el equipo de Parques Nacionales Naturales de
Colombia, para las investigaciones que se desarrollen en el area traslapada.

7. Apoyar la construccion de un programa de monitoreo conjunto entre el Parque Nacional Natural Las
Orquideas y las autoridades y comunidades de los Resguardos Indigenas Embera de Valle de Pérdidas,
acorde a las prioridades culturales y ambientales de las comunidades indigenas.

8. Facilitar la formulacion e implementacion de un proyecto de educacién ambiental y comunicacion, que
permitan reconocer la importancia ancestral y ambiental del &rea protegida y los resguardos, incluyendo
el disefio y produccion de material didactico.

. Socializacion del convenio alos Resguardos Valle de Pérdidas y Chaquenoda.

10. Otras funciones que le asigne el Representante del resguardo indigena de valle de pérdidas para el

desemperio eficiente de la gestion financiera, administrativa, logistica y la gestion de recursos humanos.

DEL MUNICIPIO:

Pagar a EL CONTRATISTA el honorario pactado previo el cumplimiento de los requisitos que se sefialen.
Suministrar los documentos y la informacién requerida para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
Ejercer la supervision del presente contrato.

Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuesta por el resguardo.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas relativas al Sistema de seguridad y salud en
el trabajo.

A

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: EL valor estimado del contrato es por la suma de NUEVE
MILLONES CIENTO OCHENTA UNO MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS $9.181.185 los cuales se
pagaran en pagos iguales mensuales, cada uno a razén de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA SEIS MIL
DOS CIENTOS TREINTAISIETE PESOS $1.836.237 previa presentacion de actas e informes parciales
mensuales, previo cumplimiento de las obligaciones contraidas, y con la certificacion expedida por el
representante legal del resguardo indigena de valle de perdidas.

PARAGRAFO 1. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos de administracion del 5% de recursos,
segun el régimen tributario del contratista, cuya verificacion se haré por parte de contabilidad del RESGUARDO.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: CINCO (5) MESES, contados a partir del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo aqui previsto, se debera
elaborar la respectiva acta, la cual contendra los motivos de suspension y debera ser firmada por el supervisor y
EL CONTRATISTA, una vez terminados los eventos que dieron origen a la suspension, se suscribird un acta en
la que se dejaré constancia de la reanudacion de actividades.
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CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Por tratarse de contratacion directa, no sera exigida la constitucion de
garantias, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, que sefiala:
“No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por
EL CONTRATISTA, sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del contrato, EL RESGUARDO podra,
mediante Resolucién Motivada, imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del
contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se
impongan.

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento de las obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA, EL RESGUARDO podra imponer una
sancion pecuniaria, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de
adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes, en caso de que las cuantias de los perjuicios
ocasionados al MUNICIPIO superen el valor de la clausula penal.

CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la
clausula penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran impuestas por EL RESGUARDO mediante
Resolucidén motivada, conforme el proceso dispuesto en la normativa legal vigente. Una vez ejecutoriados estos
actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible
lo anterior, se cobrara por la via judicial correspondiente.

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente contrato se
entienden incorporadas las clausulas excepcionales al derecho comun, consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre
modificacion, terminacion e interpretacion unilateral. EL MUNICIPIO podré hacer uso de estas en las
oportunidades y formas alli establecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba efectuar EL
MUNICIPIO, en razén del presente contrato, se haran con cargo al:

Aporte PNNC -

Rubro Unidad Cantidad | V/Unitario TOTAL DTAO

1 Facilitador por municipio
en Urrao.

Perfil: Experto indigena
bachiller o tecnico con
experiencia de 1 a 2 afios Mes 5 1.836.237| 9.181.185 9.181.185
en trabajo con
comunidades indigenas en
la zona de ejecucién del
convenio.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta sujecidn a las clausulas en €l contenidas, y
EL CONTRATISTA seréa responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se
refieren los articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993, y deméas normas que las modifiquen o adicionen.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: ELCONTRATISTA, para
efectos de este contrato, manifiesta que no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en la Constitucion o en la Ley, en especial, las provistas en los Articulos 8°y 9° de
la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y articulos 2y siguientes de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision de este contrato sera ejercida por el
representate legal del cabildo indigena de valle de perdidas, o quien haga sus veces, para supervisar y verificar
el correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte
integral de este contrato.

PARAGRAFO. El supervisor velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas y de las
establecidas en el ordenamiento juridico vigente, en especial, con lo sefialado en materia de seguridad social y
el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar total ni parcialmente con otra persona natural o juridica el presente contrato, sin el consentimiento
previo y escrito del MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL RESGUARDO no adquiere ningtin vinculo o relacion de
caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA; por lo tanto, este tendra derecho al valor pactado en la Clausula
Tercera de este contrato y, en ningun caso, se pagara a ELCONTRATISTA suma alguna por otro concepto. EL
CONTRATISTA prestara sus servicios de manera independiente y no tendra con EL RESGUARDO relacion de
subordinacién alguna.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: El presente
contrato termina por las siguientes causales: a) La ejecucion total del objeto del contrato; b) el cumplimiento del
plazo estipulado; c) la declaratoria de incumplimiento del contrato a través de acto administrativo; d) las demas
causales que contempla el régimen contractual colombiano.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: Dando aplicacion al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el
presente contrato de prestacion de servicios no sera objeto de liquidacion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que, de surgir
diferencias en el desarrollo del presente Contrato, buscaran soluciones agiles y directas para afrontar dichas
discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran y propondran mecanismos de solucion directa de
controversias contractuales, tales como la Conciliacion Judicial y Extrajudicial.

CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato ser4 por el plazo pactado en la Clausula
Cuarta, contado a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. EJECUCION: Para la iniciacion de la prestacion del servicio objeto de este
contrato, se requerira del certificado presupuestal y la constancia de afiliacion al sistema de seguridad social
integral.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecucion del presente contrato, el
CONTRATISTA debera acreditar la afiliacion y el pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y
Riesgos laborales), conforme a lo dispuesto en la normativa legal vigente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedara perfeccionado con
la firma de las partes, con lo cual se entiende que hay acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente contrato,
se fija como domicilio contractual el Municipio de Urrao.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD Y USO RESTRINGIDO DE LA INFORMACION. Las
partes suministraran entre si la informacion que se encuentre en su poder y que se requiera para el cumplimiento
de las obligaciones suscritas segun este acuerdo, comprometiéndose a dar a la informacion el uso adecuado y
manteniendo en estricta confidencialidad cualquier informacién que reciban de la otra parte, salvo los
requerimientos que las autoridades de control o judiciales soliciten, asi como se comprometen a guardar, con el
sigilo que corresponde a una informacién de estricta confidencialidad, todos los documentos y conocimientos que
en desarrollo del presente Acuerdo adquieran o lleguen a adquirir de la otra parte sobre el entendido que no
pueden darlos a conocer, manipularlos para beneficio propio o de terceros en ninglin evento, sin la previa y escrita
autorizacion que le imparta la otra parte frente a cada tema en particular. Las partes se comprometen en forma
directa, y asumen la responsabilidad, que las personas involucradas en el desarrollo del objeto del presente
acuerdo guarden igualmente el sigilo que exige dicha informacién confidencial.

M junio de 2025.

Cedula: 1048017709 Cedula: 1001762992
Gobernador Indigena de Urrao. Contratista
Nit: 901034365-8

NOMBRE-CARGO FIRMA FECHA

Reviso y Andres felipe carupia - represemtante legal i 20 de junio de 2025
aprobd "
Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontranos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por

lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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ACTA DE INICIO
CPS-RIVDP-02-2025

Fecha de inicio: 10 de julio de 2025.

En la fecha sefialada se da inicio al Contrato de Prestacién de Servicios N° CPS-RIVDP-02-2025,

celebrad
CC. 100

o entre EL RESGUARDO DE VALLE DE PERDIDAS y GONZALO DOMICO BAILARIN Con
1762992 cuyo objeto, valor y plazo de ejecucion se describen a continuacion.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE ‘APOYO A LA GESTION, COMO

VALOR:

PLAZO:

Para tal
articulo

FACILITADOR COMUNITARIO CON EL FIN DE DESARROLLAR
ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMINETO DEL CONVENIO 002 de 2025
DEL RESGUARDO INDIGENA DE URRAO - ANTIOQUIA.

NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA UNO MIL CIENTO OCHENTA Y
CINCO PESOS ML/C $9.181.185

CINCO MESES, CONTADOS A PATIR DEL ACTA DE INICIO.

efecto se verifico la existencia de los requisitos de ejecucion sefialados en el inciso 2°del
41 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, segun

correspondan, esto es teniendo en cuenta el tipo de contrato, objeto, cuantia y plazo de ejecucion de

la presente contratacion.

Para constancia.se-fffma’

r las payes, en Urrao, Antioquia.

Firma: sy

ANDRES FEM/E CARUPIA BAILARIN

Cedula: 1048017709 Cedula: 1001762992
Gobernador Indigena de Urrao. Contratista

Nit: 901034365-8

CABILDO MAYOR INDIGENA DE URRAO — ANTIOQUIA.
DIRECCION CALLE 15 NUMERO 37-61. CONTACTO 310354898 - 3106723403 Correo
enlaceurrao@gmail.com — valledeperdidasresguardoindige@gmail.com —
cabildopmayorindigenadeurrao@gmail.com
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

(G ’ TIEMPO DE EXPERIENCIA )
' e s ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI (X) No (O) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento, //nao - 19 ,4 ZI/ZO 2

60272(‘/0 Tomico P lm\;«

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

—_—

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha - NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

i Scanned with !
i & CamScanner’;
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
olx [ es 5 :hvo Eozr ) o [53-mes 5k amo iy )
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA L. | MES ARO | DIA D MES L,_| ANO | , A ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia (] mesCdano o o] mesidano [ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ ] mes( Jano[ . . J|om[ ] meslofanol . . |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA. 2

i Scanned with !
i & CamScanner’;
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FO RMATO UN'CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1%  DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES \
{ovied Balacn Gon2als
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . SEXO NACIONALIDAD PAI

cc®ceQ s N TOSTFELANL FOMQ | coL.® extraniero O Cbib\f\’\\o.‘\O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O  secunpactase O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FEcHA  oia [1.8) Mes [1.0) avo A | Dueves awes H 27— 67

PAlS Co\s wlowa pals C olombila DEPTO /4 ﬂ\) L en
DEPTO Av\xtoqu;(\ MUNICIPIO Uy fap : bcl las:
moniceio DS o teieFono 22 TFE6F 7828 enar (%)c"\:‘;m »55 e

2a FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

£ EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: {3 cl'\.'l | R A B
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

Lm. 20. | 30. | 40.| 50. | 60. | 70. | 80. | %0. | 10 | W MES m ANO )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ESTESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S/ NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

f LOHABLA | LOLEE | LOESCRIEE)
DM R|B|[MB|R|[B|MB|R |B |MB

b ey |5 (XL& X X X

\ &S Pasicl % ~ 188
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

waeso - 1,001.762.992
" DOMICO BAILARIN

APELLIDOS

GONZALO
NOMEArS

c'owr\zalo Dom.co
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La Republica de Colombia
y en su nombre la

Institucion Educativa Rural Vasquez
Urrao — Antioquia

Con reconocimiento oficial segiin Resolucion S127206 del 06-10
2014 y modificado por Resoluciéon S192180 de 12-09 2022 que la
convierte en Institucién Educativa Rural para ofrecer educacion
formal en los niveles de Preescolar Grado Transicién, basica
primaria (1° a 5°), basica secundaria (6° a 9°), Media (10° a 11°);
Modelos de educacién Tradicional, Preescolar Escolarizado y no
Escolarizado, Escuela Nueva, Postprimaria, Media rural,
Etnoeducacion, Educacién formal de adultos CLEI L, II, III, IV, Vy

: VI.
CODIGO.DANE 205847001471 NIT. 901381395-6

Conﬁere a

Gonzalo Domicé Bailarin

Identificado (a)_con C.C. 1.001.762.992 de Urrao, Antioquia

El Titulo de:
Bachiller Academico

Por haber cursado y aprobado lo estudios Correspondientes al

Nivel de Educacién Media Académica, segiin los planes y programas vigentes
Inscrito en el libro General de Graduacién No. /|

Acta No._ 4 Folio No._5 _ Numeral A

‘DAQI!Q_LQBA_~E;3|SO‘_\_L____ gﬂl (Aﬂﬁ_@fl_(&(mdm-ﬂudoi
Diana Isabel Puerta Valderrama Yurany Alejandra Muiioz Montoya

Rectora Aux. administrativa

Dado en Urrao, Antioquia el 23 de noviembre de 2024
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A La Republica de Colombia &4

I Vi R s
W ap y en su nombre la

"I Institucion Educativa Rural Visquez
Urrao — Antioquia

Acta individual de grado

Con reconocimiento oficial segiin Resolucién S127206 del 06-10
2014 y modificado por Resolucion S192180 de 12-09 2022 que la
convierte en Institucion Educativa Rural para ofrecer educacion
formal en los niveles de Preescolar Grado Transicion, basica primaria
(1° a 5°), basica secundaria (6° a 9°), Media (10° a 11°); Modelos de
educacién Tradicional, Preescolar Escolarizado y no Escolarizado,
Escuela Nueva, Postprimaria, Media rural, Etnoeducacion,
Educacién formal de adultos CLEI I, II, III, IV, Vy VL
CODIGO DANE 205847001471 NIT. 901381395-6

Confiere a

Gonzalo Domico Bailarin

Identificado (a) con C.C. 1.001.762.992 de Urrao, Antioquia

El Titulo de:
Bachiller Academico

Inscrito en el libro General de Graduacion No. A
Acta No. 4 Folio No. 9 Numeral _4-

El diploma y el acta de grado estin exentos del registro en la secretaria
de educacion, segiin decreto921 del 6 de mayo de 1994

Diona Tedoel Ruenag v ﬂ\m%_ﬂl%mhm_m{_
Diana Isabel Puerta Valderrama Yurany Alejavdra Muiioz Montoya

Rectora Auwx. administrativa

Dado en Urrao, Antioquia el 23 de noviembre de 2024
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo
GENERAL DE LA NACION No. 273990135

YN

Bogota DC, 18 de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GONZALO DOMICO BAILARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1001762992:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL -
DE COLOMBIA ' |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:01:54 AM horas del 18/06/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1001762992
Apellidos y Nombres: DOMICO BAILARIN GONZALO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co
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Policia Nacional de Colombia

7N

i

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/06/2025 11:38:00 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1001762992
GONZALO DOMICO BAILARIN. -

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 118361212 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda}[ [ 5 Imprimﬂ

- J. 515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccidn General - Cra. 59 N2 26 - 21 POTENCA DE LA
1 Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. Vl D A

|
Irta ‘ Linea d2 atencién: 018000-910112 l
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 18 de
junio de 2025, a las 10:05:58, el nimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1001762992

Cadigo de Verificacion

1001762992250618100558

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

/ -
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR ==

Pagina 1 de 1
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior GONZALO DOMICO BAILARIN identificado con Cédula de Ciudadania No. 1001762992,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacién militar:

Primer Nombre: GONZALO
~ Segundo Nombre:
Primer Apellido: DOMICC
Segundo Apellido: BAILARIN
Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1001762992
Razén para el estado: Inscripcién
Estado del ciudadano: En registro

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 3 dias del mes de Abril de 2025, a las 10:30:34 AM.

Cordialmente, b =

CR. JBAN MAURICIO DIIL SANCHEZ

Gener: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

-
PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
a JONet & Cra. 11 B No. 104°-84 Bogeld D.C- Colombia
v CaliCenter; (601) 4251420
Horario de alencidn ds Lunes a Viemes

&
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: ) | A [\l Formularlo del Registro Unico Tributarlo

2. Conceplo | 0 | 2 | Actualizacién

001

4, Ndmero de formulario 141165679199

JTATELLW

e
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién secclonal ﬁ\’\‘ yum electrénico

1001762099 2 5 Impuestos de Medellin

IDENTIFICACION ' id
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién i
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Cludadanla 13 1001762992 @
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Antloqula /\ J:B s 8 47
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre \/ ( D0Hr6s nombres
DOMICO BAILARIN GONZALO
35. Razén social \\}/ %
36. Nombre comercial p N/~ 3785 ghe—

'

TGN
38. Pals 39. Departamento o e 40. Cludad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia ﬂﬂ 0 5 |Umao 8 47

41, Direccibn principal w
CL15 31 67 /)% 3 )

42, Correo electrénico domicobailaringonzalo@gmail.com / N\ NoAL

43. Cédigo postal [44.7els1n0d N0 L&\ N3 2176718 2 8[45. Tekstono 2

Q= \\bLasIFIcACION

ACUVWAMWI(KS/ Ocupaclén
Actlvidad principal ctivigdasscu NV Otras actividades 52. NGmero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 49.7? & d | s0.codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lot1e1jlzoosrosoffl (CIh (O | o] |t | ]

" /" "Ry3pbnsabllidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 w 10 1 12 13 14 15 16 7 1 19 20 21 2 23 24 25 26
ss.cmo|II||IIA§J/IIIIIIIIIIIIIIIII

Q)

Uuhrw,s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 (] 7 ] 9 10
L | | | | I | I I I J 55, Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
B4 Podigo l57.Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Loleedll@=l. | -1 2 flflfbele ] ‘ lore |

 IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lctulllnclonn a quo h-yn luglv, la

f. 59 MD’M;D * .

La inf da 8 ravés del formulario oficlal de Inscripcién, uctunllzaddr;. suspensién | Sin perjuicio de las veriicaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario RUT), deberd ucta 3 de constatar

inexactitud en alguno de los dalos ini : )u il Ao + Ll
sancic ios o de susp én, segun el caso, Pardgrafo del an!culo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue Informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre DOMICO BAILARIN GONZALO

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento POF: 04-03-2025 11:19 4 1AM
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DR. ANDRES FELIPE FLOREZ GOMEZ.
Esp. En Seguridad y Salud en el Trabajo.

Clinica Santa lsabel. Urrao - Antioquia, Colombia
Direccidn. Carrera 29 #31-31. Consultorio 3. - Cel. 3107010202 - E-mail. validarsst@gmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 5,344
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
URRAO (ANTIOQUIA, COLOMBIA
18 | 06 | 2025 ( ) EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA |MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
TRABAJADORES INDEPENDIENTES TRABAJADORES INDEPENDIENTES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjerla, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacién
DRNICD BALARINGONZALD MASCULINO (33 Aﬂoi&;‘ESES CC 1001762992
Apellidos y Nombres 0 Tipo Numero

Cargo
GESTOR COMUNITARIO INDIGENA
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

SIN RESTRICCIONES PARA LA OCUPACION
Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EVALUACION MEDICA PREINGRESO ‘/ | ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP DIETA BALANCEADA

HABITOS SALUDABLES

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

NO ALZAR PESO MAYOR DE : 20KG
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen meédico a partir de la asesorla brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por ml en este examen son completas y verldicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leldo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Ty Aspirante o Trabajador
O = L
-—{ G ‘ i :
l]\ )& — lor.g Ondh) Downeo B

Firma: ~=-\ ™ Flrma: c\ Co !
Nombre: FLOREZ GOMEZ ANDRES FELIPE t = Nombre: DOMICO BAILARIN GONZALO

R.M.: 445302005 L.S.0.: 2021060097575 Cédigo de Seguridad  CC: 1001762992

A1154G1M5344
Impreso el 18/06/2025 a las 10:49 a.m. Pégina 1 de 1 Software para el sector salud - www biofile. com.co
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\/
Savid CERTIFICADO DE AFILIACION

SALUD EPS

Codigo Verificacién: 3275531

ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS S.A.
CERTIFICA QUE:

GONZALO DOMICO BAILARIN, identificado con Cedula Ciudadania 1001762992 aparece registrado(a) en SAVIA SALUD
EPS con la siguiente informacion:

Tipo y N° de identificacion: Cedula Ciudadania 1001762992
Nombres y apellidos: GONZALO DOMICO BAILARIN
Nivel de Sisben: No Aplica

Grupo Sisben:

Fecha de afiliacion: 2012-04-01

Ciudad: URRAO

Régimen: SUBSIDIADO

Estado de afiliacion: Activo

Modelo de liquidacién: CAPITA

Fecha de retiro:

Semanas de afiliacion: 669

El presente documento fue generado el 2025-01-27 12:46:10, valido por 15 dias a partir de la fecha de generacién, sin
embargo el estado de afiliacion puede cambiar de acuerdo a la normatividad que rige el Sistema General de Seguridad
Social en Salud SGSSS

DIRECCION DE ASEGURAMIENTO
SAVIA SALUD EPS

a

o e

www.saviasaludeps.com

VIGILADO
Supersalud
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ENTIDAD RECEPTORA

ol W

A s s FORMULARIO UNICO
Gty Funcion Pablica e, araciGN JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS
_ Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Lf /f'<(. COt O PERSONA NATURAL
A

VIDA (LEY 190 DE 1995)

"1 DECLARACION JURAMENTADA
111) DE BIENES Y. RENTAS

IDENTIFICADOCON: C.C. x CE. TL N 1007762992 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais CO\OW\b\ a ) IDepartamento A n ,‘ \Oduia IMunicipio ( ),( 006
Drecdén[Jafle ¢ Pccdidae, La cancha [reiefonos 321 F617828
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
ed  DPOmico i odgt
Hovmno [Aavlosm  Sa 21V Hed <X

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ltimo" afio gravable fueron:

[CONCERTO

SALARIOS Y DES INGRESOSLABORAES
. |CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION ) -

ARRIENDOS =
HONORARIOS =
OTROS INGRESOS Y RENTAS =
TOTAL $ iy
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
34 TIPODEL || NUMERO DE } SEDE DE LA SALDO

EUIRLAT LIRS || CUENTA LA CUENTA CUENTA LA CUENTA

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA : CONCEPTO VALOR
[ 7 12.DEPARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES St
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
] . ENTIDAD O INSTITUCION ; CALIDAD DE MIEMBRO
Lesacedo Uallh dv Yadidoes Steschovnig

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION =~ ; CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: SI NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |N°
C.C. C.E. T

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarmrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA .

GOV)ZA[O @Omico @a;/c;uh Oﬂoo 20 /06 /ZO 25

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

——e !
DAFP-QAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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